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Sistema de Control de Asistencia
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El Sistema de Control de Asistencia Web facilita la administracion de su personal en tiempo real, controlando
las transacciones que realiza: ingreso, salida, permisos, faltas, tardanzas, horas extras, etc.

Registra la asistencia del personal a través de terminales fijos o mdviles gracias a la tecnologia de cédigo de
barras, proximidad o biometria con la que trabaja.

Visual Asist Web puede ser integrado al sistema de planillas de su empresa y exportar reportes a diversos

formatos.

Caracteristicas = Permite consultar via web la asistencia del personal a
través de una laptop, tablet, smartphone o cualquier
equipo movil.

= Brinda la opcién de mostrar la foto del trabajador y las
validaciones a considerar por cada marcacion.

= Exporta los conceptos calculados al sistema de planillas
del cliente.

= Activa automdticamente el modo de contingencia ante la
pérdida de conexidn de red al servidor central.

—> Se adapta a la operatividad del cliente a través de la
configuracion de las politicas de la empresa.

—> Cuenta con filtros personalizados para el manejo de
consultas y la generacion de reportes.

=> Facilita la generacién de reportes y su exportaciéon en
formato Excel y PDF.
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Procesos del Sistema

© i colaborador registra su asistencia mediante Con los resgistros realizados el drea de asistencia
un equipo marcador de huella digital, tarjeta verificard y consolidard los reportes necesarios para
de proximidad o cédigo de barras. el cierre de planilla.
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Especificaciones Generales

= Registra la razén social y los niveles jerdrquicos de la organizacion (hasta 5
niveles).

= Registra cargos, clases, categoria y grupo de trabajadores.

Permite registrar los feriados calendario asi como los feriados asignados por
la organizacion.

= Registra los datos del personal, identificacion fotogrdfica, manejo ubigeo,

Aplicacion Web

Mantenimiento
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= Multiples horarios: administrativos, nocturnos y partidos.
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= = Administracién independiente de turnos, asistencia y horas extras.
st S s = Configuracién de tiempo de refrigerio autorizado y tolerancia al ingreso y
‘(!ﬁ'—'f’ﬁ.ﬁ’ﬁ." oD 'E retorno.
_§ = Periodos de pago semanal, quincenal y mensual.
< = Configuracion de politicas especificas de la organizacion.
= Modificacién y depuracién de marcaciones.
= Tolerancia extraordinaria (huelgas o decretos nacionales).
= Administracion de pagos extras (reintegro).
Aplicacion Mévil = Permite administrar el horario de personal a través de bolsa de horas.
W 9 = Asignacion de horarios partidos.
S S = Asignacion de bonificacién por trabajos de alto riesgo.
r = i icencias, isos, isiones.
patos : = Registro de licencias, permisos, comisiones
Barra: — .z . . . Ve .
| Nombs m < = Importacién de asignaciones masivas a través de hojas Excel.
::: = Asignacion de bonificaciones por horario nocturno o por dias especiales.
PI= Inicio de Sesice ) . . . .
Hora: = Permite autorizar horas adicionales para canjes compensatorios.
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Reportes por tardanzas, faltas, vacaciones, horas extras acumuladas en la
semana, permisos, bonificaciones y reporte del ministerio de trabajo.

Restaurador de marcaciones por cualquier contingencia (backup).
Interfaces de carga de datos maestros desde el sistema del cliente.
Interface con el sistema de planilla de la empresa.

Auditorias en actividades del sistema: marcaciones, asignacion de horas
extras, registro de permisos.
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